Schlaglichter auf die Arbeit im Netzwerk interkultureller
Jugendverbandsarbeit und -forschung (NiJaf)

(erschienen in: Ansgar Driicker (Hg.) (2013): Die interkulturelle Offnung der
Jugendverbandsarbeit — Bestandsaufnahme und Erfahrungen aus Projekten)

von Ansgar Drucker

Entstehung und Ausrichtung des NiJaf

Im Oktober 2003 fand eine Fachtagung des Deutschen Bundesjugendrings zum
Thema ,Partizipation verbindet. Kinder und Jugendliche aus Zuwandererfamilien in
Jugendverbanden — Chancen und Herausforderungen® in Bonn statt. Hier wurde
interkulturelles Lernen als verbandliche und gesellschaftliche Querschnittsaufgabe“
beschrieben. Auf einer Fachveranstaltung auf dem Deutschen Jugendhilfetag in
Osnabrtck im Juni 2004 wurde diese Diskussion fortgesetzt und im Anschluss ein
regelmaRiger Austausch zwischen Jugendverbanden und der Wissenschaft zu
diesem Thema vereinbart. Zunachst entstand 2004 das Kolner Netzwerk
migrationsbezogener Jugendverbandsforschung auf Initiative von IDA und Professor
Andreas Thimmel von der Fachhochschule Kéin, das 2005 in das dann entstehende
NiJaf integriert wurde. Ein weiterer Ausgangspunkt der Zusammenarbeit der
Initiatorinnen des NiJaf war der 5. Bericht der Integrationsbeauftragten aus dem Jahr
2003, in dem die mangelnde interkulturelle Offnung der Jugendverbande konstatiert
wird. Daran schlossen sich Uberlegungen an, wie die Aktivitaten der
Jugendverbande im Kontext der interkulturellen Offnung politisch sichtbar gemacht
werden und zugleich geférdert werden konnen. So fand am 2. November 2005
schlieBlich im Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend in Berlin
die konstituierende Sitzung des Netzwerks interkultureller Jugendverbandsarbeit und
-forschung statt. In diesem Zeitraum entstand auch eine der ersten Untersuchungen
zu jungen Menschen mit Migrationshintergrund in der Jugendverbandsarbeit, namlich
die ,Expertise: Kinder und Jugendliche mit nichtdeutscher Staatsangehorigkeit
und/oder familiarem Migrationshintergrund in der Jugendverbandsarbeit in
Deutschland — Uberblick Giber den Forschungs- und Diskussionsstand“ von Peter
Nick (Download:

www.dji.de/bibs/224 ExpertiseJugendliche Migrationshintergrund_Jugendverbandsa

rbeit.pdf).

Das Nidaf hat sich seitdem zu einem wichtigen Ort des fachlichen und persénlichen
Austausches an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Praxis entwickelt und
tagt zweimal jahrlich. Es dient dem kontinuierlichen Austausch Uber Ansatze der
interkulturellen Offnung und der Vernetzung der im Themengebiet Aktiven. Das NiJaf
unterstitzt die wissenschaftliche Begleitung von Projekten zur interkulturellen
Offnung der Jugendverbande und setzt sich dafiir ein, dass der interkulturellen
Offnung der Jugendverbande ein besonderer Stellenwert eingerdumt wird und die
entsprechenden Aktivitaten von Jugendlichen mit und ohne Migrationshintergrund
durch die Politik anerkannt und gefordert werden. Im NiJaf haben sich Vertreterlnnen
aus Jugendverbanden, ihren Dachorganisationen und Arbeitsgemeinschaften,
Vereinen junger Migrantinnen, der Wissenschaft und Politik zusammengeschlossen.

Die Teilnahme am NiJaf steht allen interessierten Jugendverbanden,
Zusammenschlussen junger Migrantinnen und Wissenschaftlerinnen offen, die im
Feld der interkulturellen Offnung der Jugendverbandsstrukturen tatig sind oder tatig



werden wollen. Die Geschaftsfuhrung wird vom Informations- und
Dokumentationszentrum fur Antirassismusarbeit e. V. (IDA) wahrgenommen.

In den letzten Jahren wurden u. a. die folgenden Studien oder Ergebnisse der
wissenschaftlichen Begleitung von Projekten im NiJaf vorgestellt und diskutiert:

Studie Interkulturelle Offnung in der verbandlichen Jugendarbeit

Eine zentrale wissenschaftliche Untersuchung im Themenfeld, die auch aus dem
NiJaf entstanden ist und dort intensiv begleitet und diskutiert wurde, ist die Studie
LInterkulturelle Offnung in der verbandlichen Jugendarbeit — Stand, Hindernisse und
Madglichkeiten der Realisierung" des Deutschen Jugendinstituts (DJI) und der
Fachhochschule Kaéln. Die Erarbeitung der Studie wurde aus dem Programm ,Vielfalt
tut gut® des Bundesministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend geférdert.
Die Ergebnisse wurden auf einer eigenen Sitzung des NiJaf Ende 2010 vorgestellt
und werden im Artikel von Andreas Thimmel dieser Broschure naher erlautert. Die
Studie (www.vielfalt-tut-qut.de/content/e4458/e8274/FH-
Koeln_DJI_Abschlussbericht Forschungsprojekt.pdf) zeigt, dass in der
verbandlichen Praxis bereits mehr interkulturelle Offnung geschieht als éffentlich
sichtbar wird. Fiir eine strukturelle Férderung der interkulturellen Offnung bediirfe es
jedoch klarer Rahmenbedingungen und Zugange zu einer Regelférderung. Darluber
hinaus bietet die Studie Ansatzpunkte fur eine Reflexion und Nachsteuerung der
eigenen Praxis und pladiert fur individuell angepasste Umsetzungsstrategien fur
jeden einzelnen Verband.

Ergebnisse aus dem Projekt ,,Jugendhilfe und sozialer Wandel* des DJI

2010 und 2013 wurden Ergebnisse des Projekts ,Jugendhilfe und sozialer Wandel*
des Deutschen Jugendinstituts (vgl. www.dji.de/jhsw) im Nidaf vorgestellt. 2010
wurden Aussagen zur interkulturellen Offnung aus der ,DJI-
Jugendverbandserhebung. Befunde zu Strukturmerkmalen und Herausforderungen®
des Deutschen Jugendinstituts (2009, Download

www.dji.de/bibs/64 11664 Jugendverbandserhebung2009.pdf) vorgestellt, die ein
eigenes Kapitel tiber die Interkulturelle Offnung von Jugendverbanden enthélt. Einen
Kommentar zu den Ergebnissen der Erhebung haben Daniel Grein und Christian
Weis vom Deutschen Bundesjugendring verfasst (www.dji.de/cgi-
bin/projekte/output.php?projekt=988&Jump1=LINKS&Jump2=20).

Der Blick der Untersuchung ist auf die Verbande fokussiert ist und nicht auf
individuelle Personen bzw. Mitglieder. Die Ausgangsfrage der Erhebung war, wie
sich Jugendverbande vor Ort zur Thematik der Interkulturellen Offnung stellen. Als
positiv wirkt sich laut den Ergebnissen aus, wenn es hauptamtliche Strukturen in den
Jugendverbanden gibt und das Thema Interkulturelle Offnung auch seitens der
Verbandsspitze mitgetragen bzw. forciert wird. Zudem lasst sich eine positive
Korrelation zwischen die Interkulturelle Offnung bejahenden Aussagen und der
Anzahl der Mitglieder mit Migrationshintergrund in den Verbanden feststellen. Die
Haltung der Jugendverbande und die regelmaflige Thematisierung innerhalb der
Verbande wirken sich positiv auf die reale Offnung der Jugendverbénde aus.

2013 stellte Christian Peucker vom DJI Ergebnisse und Erkenntnisse zu Vereinen
junger Migrant_innen in Kreisjugendringen und Stadtjugendringen kreisfreier Stadte
aus der Studie ,Jugendringe — Kristallisationskerne der ortlichen Jugendarbeit” vor
(www.dji.de/bibs/64 15225 Jugendringe.pdf).




Die Untersuchung zeigt, dass das Thema Interkulturelle Offnung in den Kreis- und
Stadtjugendringen zwar angekommen ist, aber eine grol3e Steigerung bei der
Aufnahme von MJSOs/VJMs in die Ringe noch nicht zu verzeichnen ist. Dennoch sei
eine positive Tendenz, allerdings ausgehend von einem niedrigeren Status Quo, vor
allem bei den Kreisjugendringen zu beobachten.

Die Studie verdeutlicht, dass Jugendringe wichtige Stutzen fur ihre
Mitgliedsverbande auch in Bezug auf den Zugang zu finanziellen Ressourcen und
Raumen sein kdnnen. Starke und prasente Jugendringe sind daher auch eine
wichtige Voraussetzung zur wirkungsvollen Unterstitzung von MJSO/VJMs vor Ort.

Weitere wissenschaftliche Studien

2011 stellte Markus Ottersbach von der Fachhochschule Koln im Nidaf Ergebnisse
des Forschungsprojekts ,Rollenverstandnis von Frauen und Mannern mit
Zuwanderungsgeschichte unter Berticksichtigung intergenerationeller und
interkultureller Einflisse" zur Erkundung des Rollenverstandnisses von Frauen und
Mannern mit und ohne Migrationshintergrund vor, das vom damaligen Ministerium far
Generationen, Familie, Frauen und Integration NRW geférdert wurde (Download:
www.bmfsfj.de/RedaktionBMFSFJ/Broschuerenstelle/Pdf-
Anlagen/rollenmodelle,property=pdf,bereich=bmfsfj,sprache=de,rwb=true.pdf).

2012 stellte Kirsten Bruhns vom Deutschen Jugendinstitut die Ergebnisse des
Jugend-Migrationsreports auf einer Nidaf-Sitzung vor. Er enthalt einen
Datenuberblick bereits verdffentlichter quantitativer Studien, fasst bisherige
Forschungsergebnisse zusammen und enthalt somit keine von den Autor_innen
selbst erhobenen neuen Daten. Absicht dieses Berichts zu Jugendlichen mit
Migrationshintergrund ist es, diese Gruppe starker in den Mittelpunkt der
Aufmerksamkeit der Kinder- und Jugendhilfe zu rucken. Der defizitare Blick auf junge
Menschen mit Migrationshintergrund sei immer noch pragend, obwohl es sich um
keine homogene Gruppe handele, sondern sie sich stark unterscheiden, etwa in
Bezug auf Geschlecht, Bildungsstand, sozio6konomischen Status,
Staatsblrgerschaft, Zugeharigkeit zur ersten, zweiten oder dritten
Einwanderungsgeneration, Sprache, Region, Herkunft aus Ost oder West,
Mitgliedschaft in einem Verein, Wohnort in der Stadt oder auf dem Land, Zugang zu
Jugendverbanden etc.

Die verschiedenen im Jugend-Migrationsreport dargestellten Ergebnisse weisen auf
eine Unterreprasentanz von Jugendlichen mit Migrationshintergrund in Verbanden
und somit auf Zugangsbarrieren hin. Ziel musse sein, die Differenzkonstruktionen
bezuglich Jugendlicher mit Migrationshintergrund zu durchbrechen. Viele der in den
zugrundeliegenden Studien untersuchten Vereine haben keinen einzigen
Jugendlichen mit Migrationshintergrund als Mitglied. GroRe Unterschiede ergeben
sich auch aus der regional sehr unterschiedlichen Zusammensetzung der
Bevdlkerung, aber auch aus den Differenzkategorien Alter, Geschlecht und
soziodkonomischer Status, die fur differenzierte Aussagen miteinander verknupft
werden mussten. Dennoch fallt auf, dass die Ergebnisse zur Einbeziehung junger
Menschen mit Migrationshintergrund ins Vereinsleben vor Ort in Bezug auf die
landlichen Regionen zum Teil Uberraschend positiv ausfallen.



Kirsten Bruhns spricht sich dafur aus, dass der Begriff Migrationshintergrund sowohl
fur die Praxis als auch fur die Wissenschaft einheitlich definiert werden misse, um
Studien vergleichbar zu machen. Zwar sei der Begriff notwendig, um uberhaupt
wissenschaftliche Untersuchungen durchfuhren zu kdnnen, gleichzeitig sei er fur die
Betroffenen unter Umstanden problematisch, insbesondere wenn er Zuweisungen
enthalte. Auch in anderen Diskussionen im NiJaf war wiederholt Thema, dass die
verwendeten Begriffe und Definitionen einerseits notwendige Beschreibungen sind
und andererseits gleichzeitig problematische Zuschreibungen enthalten kénnen.

Beispiel fur die wissenschaftliche Begleitung eines Projekts zur Interkulturellen
Offnung

Auf einer Nidaf-Sitzung im Jahre 2012 wurden die Ergebnisse der wissenschaftlichen
Begleitung im ,PROJEKT TANDEM - Bildungsférderung von Kindern und
Jugendlichen mit Migrationshintergrund“ durch die Fachhochschule Hannover
vorgestellt. Das dreijahrige Kooperationsprojekt verantworteten die
Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e.V. (agj) und die
Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische Jugendsozialarbeit e.V. (BAG EJSA).
Kindern und Jugendlichen verschiedener Herkunft wurden Zugange zu
aullerschulischen Bildungsangeboten der Kinder- und Jugendarbeit eréffnet und ihre
Einbindung in ehrenamtliche Strukturen wurde geférdert. Die acht Projektstandorte
der Evangelischen Jugend waren Stuttgart, Coburg, Berlin, Pappenheim, Nurnberg,
Herford, Wuppertal und Leipzig. Durch die Vernetzung vor Ort mit
Jugendmigrationsdiensten (JMD) wurden unterschiedliche Zugange zu Jugendlichen
genutzt und Angebote gemeinsam entwickelt. Gegenseitiges Kennenlernen,
Anerkennung und Vertrauen zwischen den jungen Menschen, Eltern und
Mitarbeitenden bilden die Basis fur Teilhabe und Engagement. Die Projektpartner
organisieren unter Beteiligung der Kinder und Jugendlichen verschiedene Aktionen —
von Musik-, Tanz- und Theaterprojekten bis zu Sportturnieren. Besonders bei der
Ausrichtung von Freizeiten sollen Zugangshurden abgebaut werden.

Durch die Fachhochschule Hannover erfolgte eine wissenschaftliche Begleitung mit
dem Ziel, das Projekt zu evaluieren und interkulturelle Standards fur die Kinder- und
Jugendarbeit zu entwickeln. Zusatzlich wurde das Projekt kontinuierlich durch einen
Beirat, bestehend aus Vertreterlnnen von Jugendmigrationsdienst, Evangelischer
Jugend, Landesjugendring, Evangelischer Jugendsozialarbeit sowie aus der
Wissenschaft fachlich beraten. Das Projekt wurde durch den Europaischen
Integrationsfonds (EIF) kofinanziert.

Gertraud Hollegha und Prof. Wolfram Stender (Hochschule Hannover) beschrieben
auf der NiJaf-Sitzung eine lahmende Uberforderung aus der Anforderung zum Abbau
von Bildungsbenachteiligung, die nicht mit der Frage der sozialen Arbeit heraus
geldst werden kann, sondern politisch angegangen werden musse.

Wolfram Stender erlauterte, dass die wissenschaftliche Begleitung auch der Frage
nachgegangen sei, was der Abbau von Bildungsbenachteiligung fur Padagog_innen
bedeute, die in der interkulturellen Jugendarbeit tatig sind. Er betonte, dass sich
Padagoglnnen auf die einzelnen Adressatinnen einlassen sollten statt ihre Herkunft
zu sehr in den Blick zu nehmen und ansonsten auch in interkulturellen Settigs
genauso wie fur alle anderen Kinder und Jugendlichen eine lebensweltorientierte
Jugendarbeit angeboten werden sollte, die die Alltagssituation, Themen und
biographische Erfahrungen von Jugendlichen mitbertcksichtige. Er kritisierte, dass in



vielen interkulturellen Projekten eine stark ethnisierende und kulturalisierende
Padagogik vorherrsche und betonte die Bedeutung einer migrationspadagogischen
Kompetenz fur die Praxis.

Im NiJaf vorgestellt wurde auch der Bericht der wissenschaftlichen Begleitung des
Modellprojekts ,Projekt O“ des Landesjugendrings Nordrhein-Westfalen von Katrin
RiR und Andreas Thimmel (Download: www1.fh-
koeln.de/imperia/md/content/www_nonformale bildung/materialiendownlodas/abschl
ussbericht_projekt fh_k_In_16.08.2010.pdf)

Weitere Prasentationen und Themen im NiJaf
In den Jahren 2010 bis 2013 wurden im NiJaf aulerdem u. a. folgende weitere
Aktivitaten, Projekte und Studien zur Interkulturellen Offnung vorgestellt:

. Vorstellung der Arbeit der Muslimischen Jugend in Deutschland
(www.muslimische-jugend.de)

. Vorstellung der Arbeit des Jugendvorstands des Verbands der Vereine der
Griechen aus Pontos in Europa

. Jugendsport und Jugendarbeit in selbstorganisierten Migrantensportvereinen —
Vorstellung einer Studie von Silvester Stahl, Deutsche Sporthochschule Koin
(vgl. etwa
www.sportundgesellschaft.de/index.php/sportundgesellschaft/article/viewFile/16
0/152)

. Interkulturelle Offnung des Bunds Deutscher Pfadfinderinnen (vgl.
www.bdp.org)

. Coachingprojekt mit christlich-6kumenischen Vereinen junger Migrantinnen der
Arbeitsgemeinsschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland (aej)
(www.evangelische-jugend.de/themen/migration-integration/projekte-der-
aej/coaching-projekt-christlich-oekumenische-vereine-junger-migrantinnen-
2009-2011)

. Vorstellung der Arbeit von Amaro Drom e.V. (Interkulturelle
Jugendselbstorganisation von Roma und Nicht-Roma — www.amarodrom.de)

. Vorstellung der Teilinitiative Jugendverbande International.Interkulturell:
Jugendverbande gestalten Zukunft — Projekt der Jugendverbande (www.jive-
international.de/p222238443 488.html) im Rahmen der jugendpolitischen
Initiative JiIVE (www.jive-international.de)

. Interkulturelle Offnung der Jugendarbeit in Bayern — Ergebnisse der
wissenschaftlichen Auswertung des Fachprogramms Integration von Kindern
und Jugendlichen mit Migrationshintergrund in die Jugendarbeit durch Peter
Nick, FH Kempten (Download: www.hochschule-kempten.de/fileadmin/fh-
kempten/BSTW/sw/Downloads/Forschungsbericht.pdf)

. Der Prozess der Interkulturellen Offnung des Bundesjugendwerks der
Arbeiterwohlfahrt (www.bundesjugendwerk.de)




Aktivitaten und Férdermdoglichkeiten des Bundesamtes flr Migration und
Flichtlinge (BAMF) (www.bamf.de) im Hinblick auf die Férderung von
Migrantenjugendselbstorganisationen, Jugendverbanden und Tandemprojekten

Individuelle Integrationsbegleitung durch Patenschaften der bayerischen
Jugendarbeit — Ein Projekt der djo — Deutsche Jugend in Europa,
Landesverband Bayern, und des Bayerischen Jugendrings (www.patenprojekt-

bayern.de)

Diversitat als inhaltlicher Schwerpunkt im Rahmen der Jugendpolitischen
Initiative JiIVE (Jugendarbeit international — Vielfalt erleben, www.jive-
international.de)

Sport mit Courage: Interkulturelle Offnung und Aktivitaten gegen
Rechtsextremismus im Sport (Deutsche Sportjugend, www.dsj.de)

Vorstellung der Konzeption des Projekts ,Jugend 2014
Migrantenjugendselbstorganisationen als Akteure der
Zuwanderungsgesellschaft* der djo — Deutsche Jugend in Europa in
Kooperation mit Amaro Drom, AJM, Verband der russischsprachigen Jugend in
Deutschland, KOMCIWAN und der DIDF-Jugend (www.djo.de)

Vorstellung des Projekts Go together: Partizipation, Integration und
interkulturelle Offnung des Bayerischen Jugendrings in Zusammenarbeit mit
dem Bayerischen Jugendrotkreuz und dem BDAJ Bayern (vgl.
www.bjr.de/themen/integration-und-inklusion/integration-von-menschen-mit-
migrationshintergrund/go-together.html) sowie der wissenschaftliche Begleitung
durch Peter Nick

Vorstellung des Projekts JuMigRa (Jugendmigrationsrat) zur Férderung der
Kommunikation und Kooperation bei Zuwanderung von Jugendlichen des
Stadtjugendrings Stuttgart (www.jugendmigrationsrat.de)

Vorstellung des Projekts “Be young and Roma“ von Terno Drom
(Selbstorganisation von Roma und Nicht-Roma in NRW) und der djo —
Deutsche Jugend in Europa, Landesverband Nordrhein-Westfalen
(www.amarodrom.de/jugendverband/nordrhein-westfalen-terno-
drom/beyoungroma)

Das Engagement der Deutschen Sportjugend im Rahmen des
Bundesprogramms ,Zusammenhalt durch Teilhabe“ und gegen
Rechtsextremismus (www.dsj.de)

Vorstellung der Sportportale www.sport-mit-courage.de und www.mach-den-
unterschied.de sowie der Online-Beratung gegen Rechtsextremismus im Sport

Projektvorstellung ,Gemeinsam stark fiir Vielfalt* der SUD — Die Falken und der
DIDF-Jugend (www.gsfv.vielfalt-gemeinsam.de)




Projektvorstellung ,Dialog & Kooperation“ — Modellprojekt der
Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e.V. (aegj) zur
Entwicklung, Erprobung und Vernetzung lokal-regionaler Malinahmen des
interreligidsen Dialogs von evangelischer und muslimischer Jugendarbeit
(www.evangelische-jugend.de/themen/migration-integration/projekte-der-
aej/dialog-und-kooperation-2010-2013)

Vorstellung der Aktivitaten des Forschungsschwerpunkts Nonformale Bildung
an der Fachhochschule Koln (www.nonformalebildung.de) in den
Themenbereichen des NiJaf

,Engagiert statt abgehangt” — Freiwilligendienste in Vereinen junger
Migrant(inn)en. Modellprojekt der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen
Jugend in Deutschland e.V. (www.evangelische-jugend.de/engagiert-statt-

abgehaengt)

Thema Diversitat: Diskussion zur Relevanz des Themas flr Fragen der
interkulturellen Offnung

Projektvorstellung "JUWEL — Jugendliche mit Weitblick! Engagiert und
lebendig" des Bundes der Alevitischen Jugendlichen Hessen
(www.bdaj.de/index.php?option=com_content&view=category&id=101&Itemid=
343)

Projektvorstellung BirD — Briicke interreligidser Dialog der Katholischen
Landbewegung Deutschlands (KLJB) und des Bundes der Alevitischen
Jugendlichen in Deutschland (BDAJ) (www.kljb.org/bird-projekt)

Ergebnisse des Modellprojekts ,Interkulturelle Offnung im Jugendverband — Wir
offnen uns® der Niedersachsischen Landjugend
(www.nlj.de/startseite/projekte/abgeschlossene-projekte/wir-oeffnen-uns.html)




