Handout 33

Alternativen zu Verhaltensmustern von moderner Exklusion/internalisierte Exklusion

Funktionale Hilfe

Positiv sein und nicht im System mitspielen

Einfluss des Systems und des eigenen Privilegs aner-
kennen und selbst Verantwortung ibernehmen

Verantwortung Gbernehmen

Gegenseitiger und gleichberechtigter Kontakt

Informationen teilen, Kontakt initiieren, es nicht nur
der anderen Seite recht machen

Die eigene Kultur anerkennen, Unterschiede erkennen,
Bejahung des Eigenen und des Anderen

Die eigene Kultur annehmen...

Die Bedeutung von systemischer Unterdrickung erken-
nen, Fakten sehen und verstehen

Wissen Uber/Teilen von Infos tGber Auswirkungen syste-
mischer Unterdrickung




