Anmeldung

Informations- und Dokumentationszentrum fiir
Antirassismusarbeit e. V. (IDA)
Volmerswerther Straf3e 20

40221 Dusseldorf

Fax: 02 11 /15 92 55-69

info@IDAeV.de

Anmeldeschluss: 30.08.2012

Anmeldung zum Workshop , Differenz anders
wahrnehmen und als Chance denken, aber wie?“

Name

Vorname

Strale

Postleitzahl, Ort

E-Mail

Tel

Ich bin tatig bei (Institution/Funktion)

() ehrenamtlich
() hauptamtlich

O ich mdéchte vegetarische Verpflegung

O ich mdéchte Verpflegung

Datum, Unterschrift

Veranstalter und Forderung

Dieser Workshop ist eine Veranstaltung des
Informations- und Dokumentationszentrums fir
Antirassismusarbeit und wird durch das
Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend gefordert.

Tagungsort

Naturfreundehaus Hannover
Hermann-Bahlsen-Allee 8

30655 Hannover

Tel: 0511/69 14 93

Fax: 0511 /6068 82 8
info@naturfreundehaus-hannover.de
www.naturfreundehaus-hannover.de

Teilnahmebedingungen

Kosten: 40 Euro (inkl. Unterkunft, Verpflegung und
Tagungsbeitrag)

Die verbindliche Anmeldung ist giiltig nach Eingang
der Uberweisung auf das Konto: IDA e. V., Konto-Nr.:
00 47 02 23 06, Stadtsparkasse Dusseldorf, BLZ: 300
501 10, Kennwort: Diversitat. Fahrtkosten missen
selbst getragen werden.

Anmeldungen bitte bis zum 30.08.2012 an IDA e. V.

Weitere Informationen

Informations- und Dokumentationszentrum fir
Antirassismusarbeit e. V. (IDA)

Karima Benbrahim

Volmerswerther Stral3e 20

40221 Dusseldorf

Tel: 02 11/ 1592 55-5

Fax: 02 11/ 15 92 55-69

info@I|DAeV.de, www.IDAeV.de

,Differenz anders wahrnehmen
und als Chance denken,

aber wie?"

Far eine diversitatsbewusste
(Jugend-)Bildungsarbeit

Workshop zum Thema Diversitat
vom 21.-23. September 2012
in Hannover

| = .
Informations- und
Dokumentationszentrum fir

IDA Antirassismusarbeit e. V.



Workshop

Der Begriff Diversitat ist ein programmatischer und
politischer Begriff, der oft im Zusammenhang mit
der Bekampfung von Diskriminierungen auftaucht.
Hinter diesem Begriff verbirgt sich jedoch in der
Praxis sehr Unterschiedliches.

Seit Mitte der 1990er Jahre wird dariiber diskutiert,
inwieweit Institutionen in einer Migrationsgesell-
schaft auch tatsachlich ,offen” fur alle Menschen
sind. Demzufolge sollten sich auch Organisationen,
Jugendverbande und Bildungseinrichtungen mit
der gesellschaftlichen Diversitat auseinander-
setzen, Zugangsbarrieren abbauen und Schritte hin
zu einer diversitatsbewussten und antidiskrimi-
nierenden Haltung entwickeln. Elementare Ziele
des Diversitatsansatzes, zum Beispiel
Anerkennung und Wertschatzung von Differenzen,
Sensibilisierung und Abbau von Diskriminierungen
etc. miUssen auf institutioneller, personaler und
inhaltlicher Ebene ansetzen.

Wie kénnen diese Ziele in der padagogischen
Arbeit aufgegriffen und erfahrbar gemacht werden?
Wie kénnen plurale Lebenswelten, biographische
Briiche und Widerspriiche anerkannt und
wertgeschatzt werden? Wo stecken Moglichkeiten
und Chancen, aber auch Unsicherheiten und
Verwirrungen bei der Entwicklung einer
diversitatsbhewussten Haltung?

Im Rahmen des Workshops sollen erste Ansatze
fur eine diversitatsbewusste und antidiskriminie-
rende Bildungsarbeit in Organisationen, Jugend-
verbanden und Bildungseinrichtungen reflektiert
und erarbeitet werden.

Zielgruppe

Die Veranstaltung richtet sich an Ehrenamtliche
und Hauptamtliche, die in den verschiedenen
Bereichen der rassismuskritischen Jugend-
(verbands)arbeit und Bildungsarbeit tétig sind. Der
Workshop bietet einen Reflexionsrahmen fir die
eigenen Erfahrungen und Themen. Er setzt die
Bereitschaft voraus, sich kritisch mit der eigenen
Praxis auseinanderzusetzen.

Programm
Freitag, 21
16.00 — 16.30
16.30 — 17.00
17.00 — 18.00
18.00 — 19.00
19.00 - 21.00

. September 2012

Anreise und Anmeldung

BegruRung und Programm

Vorstellungsrunde und Erwartungs-
abfrage

Abendessen

Einstieg in das Themenfeld
Differenz, Macht, Vielfalt

Samstag, 22. September 2012

09.00 - 10.30
10.45-12.30
12.30 - 14.00
14.00 - 16.00
16.00 - 16.30
16.30 — 18.00
18.00 — 19.00

Diversitat in der Praxis:
Selbstreflexion und Position in der
eigenen Praxis

Kritische Auseinandersetzung mit
Ansatzen und Konzepten

Mittagessen

Open Space
Eigene Themen, Erfahrungen und
Diskussion

Kaffeepause

Perspektivwechsel
Austausch und Sammlung
verschiedener Blickwinkel

Abendessen

Sonntag, 23. September 2012

09.00 -11.30 Diversitat als Chance
Aber wie ? — Weiterentwicklung der
eigenen Praxis

11.30 —12.30 Evaluation und Abschlussrunde

12.30 - 13.30 Mittagessen, danach Abreise

Workshopleitung

Karima Benbrahim, IDA e. V.
Georges Wagner, Phoenix e. V.



